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แบบประเมินกิจกรรม 5 ส ประจําป 2558 

 

 

 
ชื่อผูไดรับการประเมิน  ……………………………………………..........................………….........สถานที่ ………………………....…..............................… 

การประเมินคร้ังที่ 1 

วันทีป่ระเมิน     ………………………………….......................................……………………….คะแนนทีไ่ด ...............................% 

 1)  ........................................................................................... หัวหนาชุดผูประเมิน 

 2)  ................................................................................................... ผูประเมนิ 

 3)  ................................................................................................... ผูประเมนิ 

 

การประเมินคร้ังที่ 2 

วันทีป่ระเมิน     …………………………………………………….....................................……….คะแนนทีไ่ด ................................% 

 1)  ........................................................................................... หัวหนาชุดผูประเมิน 

 2)  ................................................................................................... ผูประเมนิ 

 3)  ................................................................................................... ผูประเมนิ 
 

 
คะแนนเฉลี่ยประจําป  2558  ..........................% 
 

หมวด ก.ผูบริหาร หมายถึง ผูบังคับบัญชาทุกระดบัตั้งแตหัวหนางานขึ้นไป 

ที่ หัวขอการประเมิน รายละเอียด คะแนนเต็ม 
คร้ังที่ 1 คร้ังที่ 2 

4 3 2 1 0 4 3 2 1 0 

1 ผูบังคับบัญชาทุก

ระดับตั้งแตระดับ

หัวหนางานข้ึนไป 

1.1 มีการจัดสรรทรัพยากร เชน บุคคล อุปกรณ หรือ  

เวลา  เพื่อใหพนักงานปฏิบัติกิจกรรม 5ส 

4           

1.2 มีนโยบาย/เปาหมาย/แผนการปฏิบัติกิจกรรม 5ส  

ใหแกพนักงานในหนวยงาน 

4           

1.3 ผูบังคับบัญชาเขาใจในหลักการปฏิบัติ 5ส/เปน 

แบบอยางในการปฏิบตัิกิจกรรม 5ส 

4           

คะแนนรวม  หมวด ก. 12   
 

ขอเสนอแนะคร้ังที่ 1   ................................................................................................................................................................................ 

ขอเสนอแนะคร้ังที่ 2   ................................................................................................................................................................................. 
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หมวด ข.บุคลากร หมายถึง พนักงานและลูกจางประจํา และใหหมายรวมถึงลูกจางชั่วคราวรายเดือนที่ปฏิบัติงานในหนวยงานดวย 

ที่ หัวขอการประเมิน รายละเอียด คะแนนเต็ม 
คร้ังที่ 1 คร้ังที่ 2 

4 3 2 1 0 4 3 2 1 0 

1 

 

 

 

 

บุคลากร 

 

 

 

 

1.1 บุคลากรแตงกายสุภาพเรียบรอย ไมสวมเสื้อยืดไมมี

ปกหรือรองเทาแตะ 

4           

1.2 มีการแขวน /ติดบัตรประจําตวับุคลากร 4           

คะแนนรวม  หมวด ข. 8   
 

 

ขอเสนอแนะคร้ังที่ 1    ................................................................................................................................................................................ 

ขอเสนอแนะคร้ังที่ 2    ................................................................................................................................................................................ 

หมวด ค.พ้ืนที่สํานักงาน 

ที่ หัวขอการประเมิน รายละเอียด คะแนนเต็ม 
คร้ังที่ 1 คร้ังที่ 2 

4 3 2 1 0 4 3 2 1 0 

1 โตะทํางาน/ลิ้นชัก/

เกาอ้ี 

1.1  มีปายชื่อ-นามสกุล และรูปถายของบุคลากรประจําโตะ

ติดตั้งในตําแหนงที่เห็นไดชัดเจน 

4           

1.2  บนโตะทํางานสะอาด มีเฉพาะเอกสารและอุปกรณที่

จําเปนหรือเก่ียวของกับการปฏิบัติงาน มีจํานวนเทาที่

จําเปน ตามที่กําหนดในตารางที่ 1 หรือที่หนวยงาน

กําหนด 

4           

1.3  อุปกรณที่สามารถใชรวมกันได เชน ที่เจาะกระดาษ 

แทนเทปใส ที่เหลาดินสอใหจัดวางอยางเปนระเบียบ 

4           

1.4  เอกสารรอดําเนินการจัดใสชั้นเก็บเอกสารใหเรียบรอย 4           

1.5  บนโตะทํางานไมวางอาหาร ยกเวน เคร่ืองดื่ม  4           

1.6  ใตโตะทํางานไมวางเอกสารหรือสิ่งของใด ๆ ยกเวน  

กลองใสรองเทา 1 คู และถังขยะ ขนาดเล็ก 1 ใบ 

4           

1.7  กําหนดลิ้นชักเปนที่เก็บของสวนตัวไดไมเกิน  2  ลิ้นชัก

และติดปายบอก 

4           

1.8 นอกเวลางานควรจัดเก็บเอกสารและอุปกรณบนโตะ 

ทํางานใหเปนระเบียบ 

4           

คะแนนรวม  หมวด ค./1 32   
 

ขอเสนอแนะคร้ังที่ 1..................................................................................................................................................................................... 

ขอเสนอแนะคร้ังที่ 2 .................................................................................................................................................................................... 
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ที่ หัวขอการประเมิน รายละเอียด คะแนนเต็ม 
คร้ังที่ 1 คร้ังที่ 2 

4 3 2 1 0 4 3 2 1 0 

2. โตะคอมพิวเตอร 

แ ล ะ อุป กรณ ต อ

พวง 

2.1 วัสดุ อุปกรณบนโตะคอมพิวเตอร จัดวางอยางเปน  

      ระเบียบ และคํานงึถึงความปลอดภัย สายไฟ    

      ปลั๊กไฟ สวิตซไฟ สายคอมพิวเตอรอยูในสภาพ 

      เรียบรอย ปลอดภัย ไมชาํรุดเสียหาย 

4           

2.2 ไมนําอาหารและเคร่ืองดื่มมารับประทานในบริเวณ

พื้นที่ของโตะคอมพิวเตอร 

4           

2.3 ไมมีภาพหรือขอความที่ ไม เหมาะสมบนหนาจอ

คอมพิวเตอรหรือเลนเกม 

4           

2.4 ไมติดสติ๊กเกอรหรือกระดาษอ่ืนๆ ที่ไมจําเปนและไม

เก่ียวของกับการรับประกัน บนเคร่ืองคอมพิวเตอร

หรือเคร่ืองพิมพ 

4           

2.5 ไมวางสิ่ งของใดๆ บนเค ร่ืองคอมพิวเตอรและ

เคร่ืองพิมพ 

4           

  คะแนนรวม  หมวด ค./2 20   
 

ขอเสนอแนะคร้ังที่ 1.................................................................................................................................................................................... 

ขอเสนอแนะคร้ังที่ 2 .................................................................................................................................................................................... 

ที่ หัวขอการประเมิน รายละเอียด คะแนนเต็ม 
คร้ังที่ 1 คร้ังที่ 2 

4 3 2 1 0 4 3 2 1 0 

3 ตูเก็บเอกสารและ

ชั้นวางของ 

3.1  ติดหมายเลขตูเอกสาร บริเวณดานหนาตู 4           

3.2  มีระบบการจัดเก็บเอกสาร โดยทําดัชนีควบคุม

เอกสาร แยกเปนหมวดหมูที่ชัดเจน 

4           

3.3  แฟมเอกสารตางๆ มีปายติดสัน คูมือ หนังสือวิชาการ 

หรือหนังสืออางอิง จัดวางใหเปนระเบียบ โดยหัน

ดานสันออก 

4           

3.4  เอกสารที่ไมไดอยูในแฟม จัดเก็บไวเปนหมวดหมู และ

ติดปายบอก 

4           

 

3.5  สิ่งของตางๆ ที่วางอยูบนตูเก็บเอกสาร และชั้นวาง

ของจัดเก็บอยางเปนระเบียบและปลอดภัย 

4           

3.6  ไมวางอาหารและเคร่ืองดื่มบนตูเก็บเอกสาร 4           

3.7  เอกสาร อุปกรณและสิ่งของตางๆ ภายในตูและบนตู

สะอาด 

4           

  คะแนนรวม  หมวด ค./3 28   

ขอเสนอแนะคร้ังที่ 1 .................................................................................................................................................................................... 

ขอเสนอแนะคร้ังที่ 2  .................................................................................................................................................................................. 
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ที่ หัวขอการประเมิน รายละเอียด คะแนนเต็ม 
คร้ังที่ 1 คร้ังที่ 2 

4 3 2 1 0 4 3 2 1 0 

4 สภาพแวดลอมของที่

ทํางาน 

4.1  สายโทรศัพทอยูในสภาพเรียบรอย ไมชาํรุด

เสียหาย และจัดเก็บเปนระเบียบ 

4           

4.2  สติ๊กเกอร เทปใส กระดาษ ประกาศตางๆ ใหติด

บนบอรดที่จัดไวเทานั้น 

4           

4.3  ตกแตงหองทํางานสะอาด เปนระเบียบเรียบรอย 4           

  คะแนนรวม  หมวด ค./4 12   
 

ขอเสนอแนะคร้ังที่ 1    ................................................................................................................................................................................ 

ขอเสนอแนะคร้ังที่ 2    ................................................................................................................................................................................ 

ที่ หัวขอการประเมิน รายละเอียด คะแนนเต็ม 
คร้ังที่ 1 คร้ังที่ 2 

4 3 2 1 0 4 3 2 1 0 

5 หองถายเอกสาร/มุม

ถายเอกสาร 

5.1  ติดปายชื่อหอง ติดชื่อและหมายเลขโทรศัพทของ

ผูรับผิดชอบ 

4           

5.2  คําแนะนําตางๆ ใหติดในบริเวณที่จัดไว 4           

5.3  หองสะอาด มีกระดาษถายเอกสารทุกขนาดและ 

อุปกรณที่จําเปน ติดปายบอกใหชัดเจน 

4           

5.4  เคร่ืองถายเอกสารอยูในสภาพพรอมใชงาน 4           

คะแนนรวม  หมวด ค./5 16   
 

ขอเสนอแนะคร้ังที่ 1    ................................................................................................................................................................................ 

ขอเสนอแนะคร้ังที่ 2    ................................................................................................................................................................................ 

ที่ หัวขอการประเมิน รายละเอียด คะแนนเต็ม 
คร้ังที่ 1 คร้ังที่ 2 

4 3 2 1 0 4 3 2 1 0 

6 หองเก็บพัสดุ 6.1  ติดปายชื่อหอง ติดชื่อและหมายเลขโทรศัพทของ

ผูรับผิดชอบ 

4           

6.2  มีการแยกประเภทวัสดุ/ครุภัณฑ มีปายบอกไว

ดานหนาตู และจัดเก็บอยางเปนระเบียบ 

4           

6.3  มีการแยกประเภท และจัดเก็บวัสดุ/ครุภัณฑเหลือ

ใชตามระยะเวลาที่กําหนด มีที่ใสเศษซากวัสดุ/

ครุภัณฑ เพื่อนําสงคืนสวนพัสดุ 

4           

6.4 เก็บครุภัณฑใหเปนระเบียบ โดยแยกประเภทที่ใช

งานไดและประเภทที่ชํารุด โดยคํานึงถึงความ

สะดวกและปลอดภัย          

4           

คะแนนรวม  หมวด ค./6 16   
 

ขอเสนอแนะคร้ังที่ 1    ................................................................................................................................................................................ 

ขอเสนอแนะคร้ังที่ 2    ................................................................................................................................................................................ 
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ที่ หัวขอการประเมิน รายละเอียด คะแนนเต็ม 
คร้ังที่ 1 คร้ังที่ 2 

4 3 2 1 0 4 3 2 1 0 

7 หองประชุม 7.1 ติดปายชื่อหอง ชื่อและหมายเลขโทรศัพทผูรับผิดชอบ 4           

7.2  กระดานสําหรับเขียนในหองประชุมสะอาดมี

อุปกรณเคร่ืองเขียน แปรงลบกระดาน และอ่ืนๆ 

 ที่จําเปน 

4           

7.3  โตะ เกาอ้ี กระดานไวทบอรด อุปกรณตางๆ ตอง

สะอาดและจัดเก็บใหเรียบรอย 

4           

7.4  จัดทําปายแสดงการจองหองประชุม และปาย 

“วาง/ไมวาง” ติดไวในที่เหมาะสม 

4           

คะแนนรวม  หมวด ค./7 16   
 

ขอเสนอแนะคร้ังที่ 1  .................................................................................................................................................................................. 

ขอเสนอแนะคร้ังที่ 2    ................................................................................................................................................................................ 

ที่ หัวขอการประเมิน รายละเอียด คะแนนเต็ม 
คร้ังที่ 1 คร้ังที่ 2 

4 3 2 1 0 4 3 2 1 0 

8 หองหนังสือ/เอกสาร

ค ว บ คุ ม / มุ ม อ า น

หนังสือ 

8.1  ติดปายชื่อหอง/ มุมอานหนังสือ ติดชื่อและ

หมายเลขโทรศัพทของผูรับผิดชอบ 

4           

8.2  ติดปายแสดงรายการหนังสือ หรือเอกสารที่อยูใน

ตูไวดานหนาตูหรือจุดที่เหมาะสม 

4           

8.3  อุปกรณ แฟมเอกสารตาง คูมือหนังสือวิชาการ 

หนังสืออางอิง จัดวางใหเปนระเบียบ โดยหันดาน

สันหนังสือออก 

4           

8.4  สิ่งของตางๆ ที่วางอยูบนตูเก็บเอกสาร และชั้นวาง

ของจัดเก็บอยางเปนระเบียบและปลอดภัย 

4           

8.5  มีการจัดระบบเอกสารเพื่อความสะดวกในการ

คนหา 

4           

  คะแนนรวม  หมวด ค./8 20   
 

ขอเสนอแนะคร้ังที่ 1   ................................................................................................................................................................................. 

ขอเสนอแนะคร้ังที่ 2    ................................................................................................................................................................................ 
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ที่ หัวขอการประเมิน รายละเอียด คะแนนเต็ม 
คร้ังที่ 1 คร้ังที่ 2 

4 3 2 1 0 4 3 2 1 0 

9 Common Room  9.1 ติดปายชื่อหอง ติดชื่อ และหมายเลขโทรศัพท 

ผูรับผิดชอบ 

4           

9.2 หองสะอาด มีการจัดวางสิ่งของและเคร่ืองใช 

อยางเปนระเบียบ 

4           

9.3 เคร่ืองดื่มและอุปกรณอยูในสภาพพรอมใชงาน 4           

คะแนนรวม  หมวด ค./9 12   
 

ขอเสนอแนะคร้ังที่ 1    ................................................................................................................................................................................ 

ขอเสนอแนะคร้ังที่ 2    ................................................................................................................................................................................ 

ที่ หัวขอการประเมิน รายละเอียด คะแนนเต็ม 
คร้ังที่ 1 คร้ังที่ 2 

4 3 2 1 0 4 3 2 1 0 

10 จุดรับรองแขก 10.1  สะอาดและจัดวางสิ่งของเคร่ืองใชอยางเปน     

  ระเบียบ 

4           

10.2  ชุดรับรองอยูในสภาพเรียบรอยพรอมใชงาน 4           

คะแนนรวม  หมวด ค./10 8   
 

ขอเสนอแนะคร้ังที่ 1    ................................................................................................................................................................................ 

ขอเสนอแนะคร้ังที่ 2    ................................................................................................................................................................................ 

ที่ หัวขอการประเมิน รายละเอียด คะแนนเต็ม 
คร้ังที่ 1 คร้ังที่ 2 

4 3 2 1 0 4 3 2 1 0 

11 หองน้ําและบริเวณ

หนาหองน้ํา 

11.1   ติดปายระบุประเภทหองน้ําใหเห็นชัดเจน ที่ 

        บริเวณหนาหองน้ํา 

4           

11.2  ไมวางของบริเวณหนาหองน้ํา ยกเวนรถเข็น 4           

11.3  สะอาดปราศจากกลิ่น 4           

11.4  หนากระจกในหองน้ํามีไมประดับ และสบู 4           

11.5  อุปกรณ ไดแก ไฟ พัดลมดูดอากาศ กอกน้ํา  

        สายฉีดชําระ กระดาษชําระ ถังขยะ อยูใน 

        สภาพ พรอมใชงาน 

4           

คะแนนรวม  หมวด ค./11 20   
 

ขอเสนอแนะคร้ังที่ 1    ............................................................................................................................................................................... 

ขอเสนอแนะคร้ังที่ 2    ............................................................................................................................................................................... 
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ที่ หัวขอการประเมิน รายละเอียด คะแนนเต็ม 
คร้ังที่ 1 คร้ังที่ 2 

4 3 2 1 0 4 3 2 1 0 

12 บอรดประชาสัมพนัธ 12.1 มีชื่อหนวยงาน มีรูปถายและชื่อบุคลากร ติด

ชื่อและหมายเลขโทรศัพทของผูรับผิดชอบ 

4           

12.2 จัดหมวดหมูของขอมูลขาวสารใหเปนปจจุบัน

สะอาด และเปนระเบียบ 

4           

คะแนนรวม  หมวด ค./12 8   
 

ขอเสนอแนะคร้ังที่ 1    ............................................................................................................................................................................... 

ขอเสนอแนะคร้ังที่ 2    ............................................................................................................................................................................... 

ที่ หัวขอการประเมิน รายละเอียด คะแนนเต็ม 
คร้ังที่ 1 คร้ังที่ 2 

4 3 2 1 0 4 3 2 1 0 

13 บอรด 5ส / บอรด

อิเล็กทรอนิกส 

 

13.1 ติดปายชื่อ “กิจกรรม 5ส ของหนวยงาน” หรือ 

ชื่อกลุม และติดแผนผังโดยรวมของพ้ืนที่ 5ส 

ติดรูปสมาชิกภายในกลุมและแสดงพ้ืนที่ความ

รับผิดชอบของสมาชิกแตละคน เพ่ือประโยชน

ในการติดตามผลงาน 

4           

13.2 กําหนดเปาหมายของกิจกรรม 5ส 4           

13.3 มีแผนปฏิบัติกิจกรรม 5ส และกําหนดวัน และ

เวลาในการปฏิบัติ 5ส 

4           

13.4 มีมาตรฐาน 5ส ของหนวยงาน 4           

13.5 มีสถิติการสะสางประจําป 4           

13.6 มีภาพถายแสดงพื้นที่กอนทํา 5ส และหลังทํา

เปนระยะๆ 

4           

คะแนนรวม  หมวด ค./13 24   
 

ขอเสนอแนะคร้ังที่ 1    ............................................................................................................................................................................... 

ขอเสนอแนะคร้ังที่ 2    ............................................................................................................................................................................... 

ที่ หัวขอการประเมิน รายละเอียด คะแนนเต็ม 
คร้ังที่ 1 คร้ังที่ 2 

4 3 2 1 0 4 3 2 1 0 

14 บริเวณหนาลิฟต   

 

14.1 ติดหมายเลขชั้น 4           

14.2 บริเวณหนาลิฟตสะอาด 4           

14.3 บริเวณหนาลิฟตมีชื่อหนวยงาน และลูกศร

บอกทิศทาง 

4           

คะแนนรวม  หมวด ค./14 12   
 

ขอเสนอแนะคร้ังที่ 1    ................................................................................................................................................................................ 

ขอเสนอแนะคร้ังที่ 2    ................................................................................................................................................................................ 
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ที่ หัวขอการประเมิน รายละเอียด คะแนนเต็ม 
คร้ังที่ 1 คร้ังที่ 2 

4 3 2 1 0 4 3 2 1 0 

15 ระบบปองกันอัคคีภัย 15.1 ติดชื่อผูรับผิดชอบและหมายเลขโทรศัพทติดตอ 4           

15.2 มีปายแสดงสัญลักษณทางหนีไฟภายในอาคาร 4           

15.3 มีการตรวจเช็คถังดับเพลิงทุก 2 เดือน และ

ประสานงานกับสวนอาคารสถานที่ หากตัววัด

ความดันของถังดับเพลิงลดต่ํากวาคาที่กําหนด 

4           

คะแนนรวม  หมวด ค./15 12   
 

ขอเสนอแนะคร้ังที่ 1    ........................................................................................................................................................................... 

ขอเสนอแนะคร้ังที่ 2    ........................................................................................................................................................................... 

ที่ หัวขอการประเมิน รายละเอียด คะแนนเต็ม 
คร้ังที่ 1 คร้ังที่ 2 

4 3 2 1 0 4 3 2 1 0 

16 ประตูหนีไฟ 16.1 ติดชื่อผูรับผิดชอบและหมายเลขโทรศัพทติดตอ 4           

16.2 บริเวณหนาบันไดหนีไฟ ไมมีสิ่งกีดขวาง 4           

16.3 ประตูอยูในสภาพใชงานได สามารถปด-เปด 

และล็อคได 

4           

คะแนนรวม  หมวด ค./16 12   
 

ขอเสนอแนะคร้ังที่ 1    ................................................................................................................................................................................ 

ขอเสนอแนะคร้ังที่ 2    ............................................................................................................................................................................... 

ที่ หัวขอการประเมิน รายละเอียด คะแนนเต็ม 
คร้ังที่ 1 คร้ังที่ 2 

4 3 2 1 0 4 3 2 1 0 

17 ตู ส ง ก า ร บ า น /

เอกสาร/ตู รับความ

คิดเห็น 

17.1 ติดชื่อผูรับผิดชอบและหมายเลขโทรศัพทติดตอ 4           

17.2 สะอาด และพรอมใชงาน 4           

17.3 ปรับปรุงใหเปนปจจุบันและล็อคกุญแจ 

         ตลอดเวลา 

4           

คะแนนรวม  หมวด ค./17 12   
 

ขอเสนอแนะคร้ังที่ 1    ................................................................................................................................................................................ 

ขอเสนอแนะคร้ังที่ 2    ................................................................................................................................................................................ 

ที่ หัวขอการประเมิน รายละเอียด คะแนนเต็ม 
คร้ังที่ 1 คร้ังที่ 2 

4 3 2 1 0 4 3 2 1 0 

18 

 

จุดใด บริเวณใดที่ยัง

สามารถปรับปรุงใหดี

ข้ึนไดบาง 

18.1 มีการปรับปรุงพื้นที่ตามขอเสนอแนะจาก 

       การตรวจคร้ังกอน 

4           

คะแนนรวม  หมวด ค./18 4   
 

ขอเสนอแนะคร้ังที่ 1    ................................................................................................................................................................................ 

ขอเสนอแนะคร้ังที่ 2    ................................................................................................................................................................................ 
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หมวด ง.พ้ืนที่หองปฏิบัติการ / หองเรียน 

ที่ หัวขอการประเมิน รายละเอียด คะแนนเต็ม 
คร้ังที่ 1 คร้ังที่ 2 

4 3 2 1 0 4 3 2 1 0 

1 

 

พื้นที่หองปฏิบัติการ/ 

หองเรียน 

1.1  มีปายหมายเลขหอง และหรือชื่อหองปฏิบัติการ 4           

1.2  มีตารางการใชหองปฏิบัติการติดที่หนาหอง 

(ยกเวนหองปฏิบัติการงานวิจัย) 

4           

1.3 จัดทําผังสวิทชไฟ สวิทชพัดลม ติดบริเวณสวิทช  

       รวม 

4           

1.4 จัดทําแผนผังอุปกรณแตละหองและผูรับผิดชอบ      

โดยจัดเก็บ/ติดในที่เหมาะสมและสะดวกใชงาน 

4           

1.5  มีการจัดเก็บคูมือ และวิธีการใชงานเคร่ืองมือ

อยางเปนระเบียบและสะดวกตอการใชงาน 

4           

1.6  เคร่ืองมือ อุปกรณไฟฟา ปลั๊กไฟ โคมไฟ และ

สวิทชไฟไมชํารุด อยูในสภาพปลอดภัย กรณี

ชํารุดใหติดปาย 

4           

1.7  จัดเก็บสายไฟเคร่ืองมือ สายโทรศัพท สาย

คอมพิวเตอร ใหเรียบรอย 

4           

1.8  จัดวางอุปกรณและเคร่ืองมือเปนระเบียบพรอม

ใชงาน มีชื่อผูรับผิดชอบเคร่ืองมือ และปายชื่อ

เคร่ืองมือ 

4           

ที่ หัวขอการประเมิน รายละเอียด คะแนนเต็ม 
คร้ังที่ 1 คร้ังที่ 2 

4 3 2 1 0 4 3 2 1 0 

 พื้นที่หองปฏิบัติการ/ 

หองเรียน (ตอ) 

1.9  โตะ / เกาอ้ี / อุปกรณ / เคร่ืองมือ / เคร่ืองจักร 

สะอาด และจัดวางอยางเปนระเบียบ 

4           

1.10 พื้น ฝาผนัง ฝาเพดาน ตองสะอาด และไมชํารุด 

(กรณีที่สามารถแกไขไดทันที) และไมติดรูปภาพ  

บนฝาผนังมากเกินความจําเปน 

4           

1.11 ไมนําอาหาร เคร่ืองดื่ม มารับประทานใน

หองปฏิบัติการ 

4           

1.12 ไมวางสิ่งของกีดขวางบริเวณถังดับเพลิง สวิทช

ไฟ ประตูฉุกเฉิน ฝกบัวอาบน้ํา ปายอ่ืนๆ และ

ทางเดิน 

4           

1.13 ไมนําของใชสวนตัวที่ ไม เ ก่ียวของกับการ

ปฏิบัติงานมาไวภายในหองปฏิบัติการ 

4           

  คะแนนรวม  หมวด ง./1 52   
 

ขอเสนอแนะคร้ังที่ 1    ................................................................................................................................................................................ 
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ขอเสนอแนะคร้ังที่ 2    ................................................................................................................................................................................ 

หมวด จ. การสนองนโยบายมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี 

ที่ หัวขอการประเมิน รายละเอียด คะแนนเต็ม 
คร้ังที่ 1 คร้ังที่ 2 

4 3 2 1 0 4 3 2 1 0 

1 เขียวและสะอาด 

(Green and 

Clean) 

บริหารจัดการดานกายภาพใหดียิ่งข้ึน โดยเนน 

ภูมิทัศนและการรักษาสิ่งแวดลอมบริเวณหนวยงาน 

4           

2 ประหยัด มีมาตรการสงเสริมประหยัดและอนุรักษสิ่งแวดลอม

ภายในมหาวิทยาลัย โดยเนน 3 ดาน ไดแก 

1. การลดการใช (Reduce)  

2. การใชซ้ํา (Reuse)  

3. การนํากลบัมาใชใหม (Recycle) 

4           

3 ความปลอดภัย 

(Workplace 

Safety) 

มีการตรวจสอบบริเวณสํานักงาน อุปกรณสํานักงาน 

และหรือมีประกาศหรือมาตรการรองรับกรณีฉุกเฉิน

แจงบุคลากรทราบ 

4           

  คะแนนรวม  หมวด จ./3 12   
 

ขอเสนอแนะคร้ังที่ 1    ................................................................................................................................................................................ 

ขอเสนอแนะคร้ังที่ 2    ................................................................................................................................................................................ 
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ผลการประเมิน  

        ผลการประเมินคร้ังที่ 1   =                                           X 100 =  ……%    

 

 

 

ผลการประเมินคร้ังที่ 2   =                                 X 100 =…….…%       X 100 =….… % 

 

 

 

โดยใชเกณฑการประเมินผลงาน ดังน้ี 
 

ระดับผลงาน คะแนน (%) 

ดีเยี่ยม มากกวา 90 

ดีมาก 76-90 

ดี 60-75 

พอใช ต่ํากวา 60 

 

เกณฑการใหคะแนน  

ระดับ คะแนน ผลการปฏิบัตงิาน 

ดีเยี่ยม 4 ปฏิบัติตามรายละเอียดการตรวจไดครบถวนทัง้เชิงปริมาณและคุณภาพ หรือผลการปฏิบัติงานที่

ไดมากกวา 90%  

ดีมาก 3 ปฏิบัติตามรายละเอียดการตรวจไดเปนสวนใหญแตยังไมครบถวนตามมาตรฐาน หรือปฏิบัติงาน

ได 76-90% 

ดี 2 ปฏิบัติตามรายละเอียดการตรวจไดเปนบางสวน แตยังไมครบถวนตามมาตรฐาน หรือปฏิบัติงาน

ได 60-75% 

พอใช 1 ปฏิบัติตามรายละเอียดการตรวจไดนอยแตยังครบถวนตามมาตรฐาน หรือปฏิบัติงานได  ต่ํากวา 

60% 

ควรปรับปรุง 0 ไมมีการปฏิบัตงิาน 

 

(คะแนนที่ได (ก)............+(ข) ............  +(ค) ..........+(ง)...........+(จ)........... 

 

(หัวขอการประเมิน(ก)............+(ข) ............+(ค) ..........+(ง)..........+(จ)........... 

(คะแนนที่ได (ก)............+ (ข) ............+(ค) ..........+(ง)...........+(จ)........... 

 

(หัวขอการประเมิน(ก)............+ (ข) ............  +(ค) ..........+(ง)..........+(จ)........... 


	1)  ........................................................................................... หัวหน้าชุดผู้ประเมิน
	1)  ........................................................................................... หัวหน้าชุดผู้ประเมิน

