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1. ประชุมคณะท ำงำนสร้ำงสุขให้พนักงำน   1,440
   ศูนย์บริกำรกำรศึกษำ     (6*60*4)

2. กิจกรรมสร้ำงเพือ่สังคม     
2.1  กิจกรรม ณ โรงเรียนขำดแคลนอุปกรณ์ กีฬำ  จังหวัดนครรำชสีมำ  

2.2 กิจกรรมปฏิบัติธรรม  จังหวัดนครรำชสีมำ

1. เพือ่น ำส่ิงของไปบริจำค 6,340*2 คร้ัง

2. ร่วมกิจกรรมและรับประทำนอำหำร

(โดยคณะท ำงำน กิจกรรมสันทนำกำรฯ คุณอรนิชำ+ธัญญลักษณ์  ดูแล)

3. กิจกรรม “happy money” 4,440

 - ให้ควำมรู้เร่ืองกำรวำงแผนกำรใช้เงินอย่ำงไรให้เกิดประโยชน์ 37*60*2 คร้ัง

 - แนวทำงกำรเพิม่รำยได้จำกเงินทีม่ีอยู่

โดยวิทยำกร (รอกำรติดต่อวิทยำกร)

4. กิจกรรม สานต่อเติมพลังกับโครงการดี ๆ 4,440

After Work Exercise” ชวนกันฟิตแอนด์เฟิร์ม 37*60*2 คร้ัง

กับกิจกรรมหลังเลิกงำน

5. สรุปผลกำรประเมินกิจกรรมของหน่วยงำน      7,000

จำกทุกกจิกรรม/โครงกำร    

   - ระดับบุคคล   

หมายเหตุ   งบประมาณ  ถัวจ่ายทุกรายการ และ ก าหนดการอาจเปลี่ยนแปลงตามความเหมาะสม 30,000

ตัวช้ีวดัการด าเนินงานกิจกรรมเสริมสร้างองค์กรแห่งความสขุ  ประจ าหน่วยงาน

1.  แผนกำรตรวจประเมินผลกำรด ำเนนิงำนกิจกรรมฯ ประจ ำหนว่ยงำน  2 คร้ัง/ปี

2.  ผลกำรตรวจประเมินผลกำรด ำเนนิงำนกิจกรรมฯ ของกิจกรรม "สำนต่อเติมพลังกับโครงกำรดี ๆ " ต้องมีผู้ผ่ำนเกณฑ์กำรประเมินอย่ำงนอ้ย  20  คน 

คณะท ำงำนฯ

แผนการด าเนินงานกิจกรรมเสริมสร้างองค์กรแห่งความสุข ประจ าหน่วยงานศูนย์บริการการศึกษา  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี   ประจ าปี พ.ศ. 2564

คณะท ำงำนฯ

12,680

บุคลำกรทุกคน

บุคลำกรทุกคน

บุคลำกรทุกคน


